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实践进茶园 人才促振兴
——余庆县中等职业学校“双培养”工程乡村振兴后备人才

培养班学员开展茶叶管理技术实践活动方案

一、活动主题

实践进茶园 人才促振兴

二、活动目的

通过“室内+室外”“理论+实践”“学习+实干”人才培养

方式，让“双培养”工程乡村振兴后备人才培养班学员到茶产业

发展实践教育基地开展茶叶管理技术实践活动，学习茶叶种植管

理技术，了解茶叶种植相关知识，不断提升培养班学员创新精神

和实践能力综合素质，培养学员爱农业、懂业务、有技术，积极

为余庆乡村振兴工作贡献青春韶华。

三、活动时间

暂定 2023 年 9 月 5 日（星期二）

四、活动地点

“双培养”工程示范村、花山苗族乡洞水村花阡谷茶产业发

展实践教育基地

五、参与人员

县融媒体中心记者 1 人、学校教师 2 人、“双培养”工程乡

村振兴后备人才 20 人，共 23 人。（名单见附件 1）

六、活动流程
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08:10—08:30 县中职学校集中，强调纪律、卫生及安全教

育，宣布活动内容。

08:30—10:00 乘车前往花山苗族乡洞水村花阡谷茶产业

发展实践教育基地（车程约 1 个小时 30 分钟）

10:00—10:30 县“双培养”讲师邓国春讲授《茶叶种植技

术》课程（现场教学）

10:30—11:00 市级“双培养”领军人才培养对象邓丹丹讲

授茶叶管理、选土、修剪、销售课程（现场教学）

11:00—11:30 “双培养”工程乡村振兴后备人才实践茶叶

修剪活动（现场实践）

11:30—11:50 领导作实践活动总结讲话

11:50—12:10 乘车返回花山苗族乡政府

12:10—12:40 花山苗族乡人民政府食堂中餐

12:40 返 程

七、活动有关事项

（一）活动须知

1.培养班班主任核查学员的意外保险购买情况，并指导未购

买意外保险的学员提前做好购买工作。

2.参加活动人员于9月5日早上8:10前在学校大厅处集中，

统一乘车前往活动地点。

3.活动人员原则上不得请假，如有特殊情况需要请假的，请

在后备人才培养班班主任处请假。

4.所有参加活动人员必须注意安全，听从指挥，服从安排；
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遇突发事件按程序处理，如因个人原因造成安全事故，后果自行

承担。

5.活动结束后统一返校，每个后备人才学员写一篇不少于

600 字的活动体会。

6.请县“双培养”工程专班办公室联系县融媒体中心做好宣

传报道。

（二）活动相关安排

1.后勤保障中心提前准备活动好物资和联系好车辆

（经费预算见附件 2）

2.拍 照：何登畅

3.简 讯：蒋苏玉

4.签 到 册：蒋苏玉

余庆县中等职业学校

2023 年 8 月 24 日



附件1

实践进茶园  人才促振兴
——余庆县中等职业学校“双培养”工程乡村振兴后备人才

培养班学员开展茶叶管理技术实践活动方案

序号 班级 姓名 性别 身份 序号 班级 姓名 性别 身份

1 蒋苏玉 女 教师 14 2109 刘少雄 男 学生

2 何登畅 男 教师 15 2101 申家永 女 学生

3 2101 谢余 女 学生 16 2108 贺莹玉 女 学生

4 2101 胡涛 男 学生 17 2108 杨安先 女 学生

5 2101 苟胡月 男 学生 18 2102 颜小兰 女 学生

6 2102 邹青松 男 学生 19 2102 丁艳 女 学生

7 2103 陈青云 男 学生 20 2114 杨文章 男 学生

8 2103 夏秋林 男 学生 21 2114 杨湘黔 男 学生

9 2103 肖源洋 男 学生 22 2114 潘文杰 男 学生

10 2103 张世豪 男 学生 23 司机

11 2106 吴兴云 男 学生

12 2106 侯美 女 学生

13 2106 谢琴 女 学生



附件2

实践进茶园  人才促振兴
——余庆县中等职业学校“双培养”工程乡村振兴后备人才

培养班学员开展茶叶管理技术实践活动方案

序号 物资名称 数量 单位 预算单价（元） 预算金额（元） 备注

1 活动横幅 1 横 100 100

2 往返车辆 1 辆 以实际产生费用为准

合计










